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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD CRIKVENICA
Natje€ajno povjerenstvo

KLASA: 007-01/26-01/3
URBROJ: 2170-5-04/15-26-13
Crikvenica, 10. travnja 2026.9.

Na temelju Clanka 40. i ¢lanka 41. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22), €lanka 26. stavka 5. i 6. Zakona o muzejima (,Narodne novine® br. 61/18, 98/19,
114/22 i 36/24) i ¢lanka 23. stavka 1. i 2. te ¢lanka 24. Statuta Muzeja Grada Crikvenice (KLASA: 612-
05/19-01/3, URBROJ: 2107/01-20/01-19-4 koji je stupio na snagu 18. studenog 2019.g.), |. 1zmjena
Statuta Muzeja Grada Crikvenice (KLASA: 612-05/20-01/6, URBROJ: 2107/01-20/01-20-4 koja je stupila
na snagu 09. studenog 2020.g.) te Il. Izmjena Statuta Muzeja Grada Crikvenice (KLASA: 612-05/20-
01/6, URBROJ: 2107/01-20/01-20-4 koja je stupila na snagu 20. ozujka 2026.g.), Natje€ajno
povjerenstvo za raspisivanje i provodenje javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja/ice Muzeja Grada
Crikvenice, dana 10. travnja 2026. g. objavljuje sljedec¢u

OBAVIJEST
0 vremenu odrzavanja usmenog razgovora (intervjua)

Usmeni razgovor (intervju) odrzat ¢e se dana 14. travnja 2026. (utorak) s po¢etkom u 09.00 sati u
zgradi Gradske uprave Grada Crikvenice, Ulica kralja Tomislava 85, u Crikvenici.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovoj obavijesti odnose se jednako na muski i Zenski
rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili zenskom rodu.

Usmeni razgovor (intervju) provodi se u cilju utvrdivanja posebnih struénih znanja, sposobnosti i vjestina,
odnosno u svrhu utvrdivanja radnih i organizacijskih sposobnosti kandidata, koji ispunjavaju formalne
uvjete javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja Muzeja Grada Crikvenice, objavljenog u Narodnim
Novinama broj 32/26, na mreznim stranicama Muzeja Grada Crikvenice i Grada Crikvenice te Novom
listu (obavijest o objavi javnog natje€aja), dana 27. oZujka 2026.g, a temeljem kojih se moze oCekivati
da ¢e s uspjehom upravljati Muzejom Grada Crikvenice.

Usmenom razgovoru (intervjuu) mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja, a koji dobiju poseban poziv na usmeni razgovor (intervju) putem adrese e-
poste koju je kandidat napisao u prijavi na javni natje¢aj. Za kandidata koji ne pristupi usmenom
razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e se da je povukao prijavu na predmetni javni natjeca;.

Ovaj poziv objavljuje se na mreznoj stranici Muzeja Grada Crikvenice i Grada Crikvenice.

NATJECAJNO POVJERENSTVO



